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Bundesgesetz iiber Fusion, Spaltung, Umwandlung und
Vermogensiibertragung: Steuerrechtliche Aspekte

Am 3. Oktober 2003 hat die Bundesversammlung das
Fusionsgesetz (Fusionsgesetz, FusG) verabschiedet, das am 1.
Juli 2004 in Kraft treten wird. Als Erginzung zu unserem im
Mirz erschienenen Newsletter zu den gesellschafts- und ver-
tragsrechtlichen Aspekten stellen wir nachfolgend die wich-
tigsten Steueraspekte dar.

1 Einleitung

Anders als im privatrechtlichen Bereich, in welchem das
Fusionsgesetz  eine tiefgreifende  Neuordnung des
Umstrukturierungsrechts mit sich bringt, bewegen sich die
steuerrechtlichen Bestimmungen des Fusionsgesetzes im
Grossen und Ganzen im Rahmen der bisherigen Praxis.
Umwandlungen, Zusammenschlisse und Spaltungen von
Unternehmen kénnen ndamlich bereits nach bisherigem Recht
steuerneutral vollzogen werden. Dennoch fiihrt das
Fusionsgesetz auch aus steuerrechtlicher Sicht zu einigen
Anderungen, die — insgesamt betrachtet — die Umstruktu-
rierung von Unternehmen weiter erleichtern. Zu nennen sind
etwa der Wegfall der Sperrfrist bei Auf- und Abspaltungen oder
die erweiterten Moglichkeiten der konzerninternen Vermo-
gensiibertragung. Da das Privat- und das Steuerrecht unter-
schiedliche Regelungsaufgaben haben, koénnen auch in
Zukunft aber nicht simtliche der im Fusionsgesetz geregelten
Tatbestdnde steuerneutral durchgefiihrt werden. Von der
eigentlichen Reorganisation sind namentlich die Verdus-
serungsgeschdfte abzugrenzen, die weiterhin Steuerfolgen aus-
[6sen konnen. Nachfolgend stellen wir die steuerliche
Behandlung der im Fusionsgesetz geregelten Umstruktu-
rierungsformen dar, wobei wir zundchst die fir alle
Transaktionsformen geltenden allgemeinen Voraussetzungen
erldutern. Danach zeigen wir die bei den einzelnen
Umwandlungsformen zusdtzlich geltenden besonderen
Voraussetzungen der Steuerneutralitét auf.

2 Allgemeine Voraussetzungen der Steuerneutralitat

Die allgemeinen Anforderungen, die bei allen Umstruktu-
rierungsformen eingehalten werden missen, damit diese
steuerneutral durchgefiihrt werden konnen, sind je nach
Steuerart verschieden.

Bei der Einkommens- und Gewinnsteuer steht die Realisations-
problematik im Vordergrund. Ausser bei den formwechselnden
Umwandlungen werden bei allen Formen von Umstruk-
turierungen Vermdgenswerte von einem Rechtstrager auf einen
anderen (bertragen. Somit stellt sich die Frage, in welchen
Fallen dieser Vermdgensiibergang steuerneutral gestaltet
werden kann. Als allgemeine Voraussetzungen einer steuer-
neutralen Umstrukturierung verlangt das Gesetz, dass die
Steuerpflicht in der Schweiz fortbesteht und die bisherigen
Buchwerte weitergefiihrt werden. Nicht jede grenziiberschrei-
tende Umstrukturierung fiihrt aber zu einer Abrechnung tiber
die stillen Reserven. Die Voraussetzungen der weiterdauern-
den Steuerpflicht in der Schweiz ist auch erfillt, wenn die
tibernehmende auslandische Gesellschaft den (ibernommenen
Betrieb in der Schweiz als Betriebstdtte weiterfiihrt.

Fiir die Grundstiickgewinnsteuer gelten die gleichen allgemei-
nen Voraussetzungen der Steuerneutralitit wie fir die
Einkommens- und Gewinnsteuer.

Als echte Neuerung verbietet das Fusionsgesetz den Kantonen
die Erhebung von kantonalen und kommunalen Hand-
anderungssteuern bei Umstrukturierungen. Zu beachten ist
jedoch, dass den Kantonen eine fiinfjihrige Ubergangsfrist fiir
die Umsetzung dieser Bestimmung zugestanden wurde.

Die Verrechnungssteuer wird bei Umstrukturierungen nicht
erhoben, sofern alle Reserven der untergehenden Gesellschaft



in die Reserven der ibernehmenden Kapitalgesellschaft oder
Genossenschaft iibergehen. Demgegeniiber ist die Ver-
rechnungssteuer geschuldet, soweit Reserven in Grundkapital
der Ubernehmenden Gesellschaft umgewandelt werden.
Zudem fiihrt eine grenziiberschreitende Fusion immer dann zu
einer Liquidationsbesteuerung, wenn eine Schweizer Gesell-
schaft von einer auslandischen Gesellschaft iibernommen wird.

Auch im Bereich der Stempelabgaben gibt es eine willkomme-
ne Neuerung zu vermelden. Im Gegensatz zum heutigen Recht
wird bei der Umstrukturierung von Personenunternehmen,
Vereinen, Stiftungen und Instituten des &ffentlichen Rechts die
Emissionsabgabe nicht mehr auf dem Verkehrswert der einge-
brachten Betriebe oder Betriebsteile erhoben, sondern
lediglich auf dem neu geschaffenen Nennwert. Zu beachten ist
jedoch, dass diese Regelung nur dann gilt, wenn das einge-
brachte Unternehmen wihrend mindestens finf Jahren
bestanden hat. Zudem darf das eingebrachte Unternehmen bzw.
die Beteiligung wahrend flinf Jahren nicht verdussert werden.

Im Bereich der Umsatzabgabe sind drei wesentliche Anderun-
gen zu nennen. Zum einen wird neu auch die Liberierung
auslandischer Beteiligungsrechte durch Sacheinlage von
steuerbaren Urkunden von der Umsatzabgabe befreit, und
zum anderen wird die mit einer Umstrukturierung verbundene
Ubertragung steuerbarer Urkunden vom ({ibertragenden auf
das Gibernehmende oder umgewandelte Unternehmen von der
Steuerpflicht ausgenommen. Schliesslich werden auch der
Erwerb und die Verdusserung von Urkunden im Rahmen von
Umstrukturierungen, Ersatzbeschaffungen von Beteiligungen
sowie von Ubertragungen von massgeblichen Beteiligungen
auf eine in- oder auslindische Konzerngesellschaft von der
Abgabe befreit.

Im Bereich der Mehrwertsteuer sind keine Anderungen
vorgesehen. Nach wie vor ist aber zu beachten, dass bei der
Ubertragung von Aktiven und Passiven im Zuge von Unterneh-
mensumstrukturierungen das Meldeverfahren obligatorisch ist.

3 Betriebserfordernis und Sperrfrist
3.1 Betriebserfordernis

Bei manchen Umstrukturierungsformen wird als transaktions-
spezifische Voraussetzung das sogenannte Betriebserfordernis
verlangt. In diesen Fdllen kann eine Transaktion nur dann
steuerneutral abgewickelt werden, wenn ganze betriebliche
Einheiten (bertragen werden. Im steuerlichen Sinn ist ein
Betrieb oder Teilbetrieb ein organisatorisch-technischer
Komplex von Vermogenswerten, welcher im Hinblick auf die
unternehmerische Leistungserstellung eine organische Einheit
bildet. Auch Beteiligungen kann die Betriebsqualitit zuerkannt
werden, wenn es sich um Mehrheitsbeteiligungen an Betriebs-
oder Handelsgesellschaften handelt.

Eine Immobiliengesellschaft wird dann als Betrieb anerkannt,
wenn kumulativ ein Marktauftritt erfolgt, mindestens eine
Person fir die Verwaltung der Immobilien Vollzeit angestellt ist
und die Mietertrage der eigenen Immobilien mindestens das
20-fache des marktiiblichen Personalaufwandes fiir die
Immobilienverwaltung erreichen. Bei einzelnen Umstrukturie-
rungsformen gilt zudem das doppelte Betriebserfordernis.
Dies bedeutet, dass nach der Ubertragung eines Betriebs bzw.
Teilbetriebs auf die Gibernehmende Gesellschaft auch bei der
Ubertragenden Gesellschaft ein Betrieb oder Teilbetrieb
zuriickbleiben muss.

3.2 Sperrfrist

Als weitere transaktionsspezifische Voraussetzung gilt fir
einzelne Umstrukturierungsformen eine Sperrfrist. Die
Sperrfristenregelung besagt, dass wéhrend einer bestimmten
Zeit nach der erfolgten Umstrukturierung keine Verdusserung
der umstrukturierten Objekte erfolgen darf. Dabei gilt jeweils
eine objektivierte Betrachtungsweise, d.h. der Grund fiir die
Verletzung der Sperrfrist ist irrelevant. Die Sperrfrist betrdgt
finf Jahre und wurde bei Auf- und Abspaltungen ganzlich
gestrichen. Sperrfristen sind hingegen bei der Betriebs-
Ubertragung von einer natlirlichen auf eine juristische Person,
sowie bei den konzerninternen Vermogensibertragungen
einschliesslich der Ausgliederung zu beachten.

4 Transaktionsspezifische
Voraussetzungen der Steuerneutralitat

4.1 Fusion

Bei der Fusion missen, wie bei allen Unternehmens-
umstrukturierungen, die allgemeinen Voraussetzungen der
Steuerneutralitét erfiillt sein. Eine Fusion 16st demzufolge auf
der Stufe der betroffenen Gesellschaften insoweit keine
Gewinnsteuern aus, als die Steuerpflicht in der Schweiz fort-
besteht und die bisherigen Buchwerte iibernommen werden.
Eine sogenannte Emigrationsfusion, d.h. eine Fusion mit einer
ausldndischen Gesellschaft, ist steuerneutral moglich, wenn
die Steuerpflicht in einer schweizerischen Betriebsstatte
bestehen bleibt. Zu beachten ist jedoch, dass die Verrech-
nungssteuer anfdllt. Die Steuerfolgen einer Fusion fir die
beteiligten Aktiondre hdngen davon ab, ob diese ihre
Beteiligungen im Privatvermogen oder im Geschéftsvermogen
halten. Bei Beteiligungen im Privatvermogen sind sowohl
Nennwertzuwdchse als auch Ausgleichszahlungen steuerbarer
Vermogensertrag, sofern sie nicht mit Nennwertverlusten
verrechnet werden konnen. Sofern die Beteiligten die
Beteiligungen im Geschaftsvermogen halten, kommt das
Buchwertprinzip zur Anwendung. Demgemdss sind Aus-
gleichsleistungen bzw. Nennwertzuwédchse nur dann
steuerbar, wenn sie verbucht werden. Bei der Absorption einer
Tochtergesellschaft ist allfdlligen Fusionsgewinnen oder
Fusionsverlusten besondere Beachtung zu schenken.
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Fusionsgewinne sind weiterhin steuerbar (unter Vorbehalt des
Beteiligungsabzuges). Fusionsverluste konnen demgegentiber
nur dann dem Aufwand belastet werden, wenn sie echt und
durch keine stillen Reserven abgedeckt sind. Ahnliche
Grundsitze gelten fiir die Ubernahme einer Mutter- durch die
Tochtergesellschaft. Unter dem Fusionsgesetz ausdriicklich
zuldssig ist ferner die sogenannte Sanierungsfusion. Diese fiihrt
zu steuerbarem Beteiligungsertrag, soweit Reserven der Uber-
nehmenden Gesellschaft zur Eliminierung des Bilanzverlustes
der sanierungsbeddirftigen Gesellschaft verwendet werden.

Auch eine Quasifusion kann steuerneutral durchgefiihrt wer-
den. Auf der Ebene der Gesellschaften gibt es keinerlei
Steuerprobleme, da beide Rechtssubjekte unverdndert weiter-
bestehen. Auf der Ebene der Beteiligten prasentiert sich die
Quasifusion als echtes Verdusserungsgeschift. Dies bedeutet,
dass im Unterschied zur Fusion sowohl Nennwertzuwdchse
als auch Ausgleichsleistungen bei natiirlichen Personen, die
ihre Beteiligungen im Privatvermdgen halten, steuerfrei sind
(besondere Verhdltnisse vorbehalten). Im Geschiftsvermogen
ist der Beteiligungstausch steuerneutral moglich, sofern die
allgemeinen Voraussetzungen der steuerneutralen Umstruktu-
rierung erfillt sind.

4.2 Spaltung

Der vom Gesetzgeber verwendete Begriff der Spaltung umfasst
die Auf- und Abspaltung von Kapitalgesellschaften und
Genossenschaften. Nicht unter den Begriff der Spaltung fallt
neu hingegen die Ausgliederung. Die verschiedenen Arten von
Spaltungen unterliegen den gleichen steuerrechtlichen
Bestimmungen, was namentlich sowohl fiir symmetrische als
auch asymmetrische Spaltungen gilt. Neben den allgemeinen
Voraussetzungen verlangt das Fusionsgesetz flir eine steuer-
neutrale Spaltung das doppelte Betriebserfordernis. Demge-
genlber gibt es keine Sperrfrist mehr. Die Beteiligungen an der
Ubertragenden wie der ibernehmenden Gesellschaft kdnnen
unmittelbar nach der Spaltung verdussert werden. Ferner ist der
Beteiligungstausch auf Stufe der Gesellschafter insoweit
steuerneutral moglich, als keine Nennwerterh6hungen,
Ausgleichszahlungen oder, falls die Beteiligungen im
Geschiftsvermogen gehalten werden, Buchgewinne resul-
tieren. Spitzenausgleichszahlungen 16sen zudem dann keine
Steuerfolgen aus, wenn sie von anderen Gesellschaftern und
nicht von den Gesellschaften bezahlt werden.

4.3 Umwandlung

Die Umwandlung einer Personengesellschaft in eine
juristische Person kann steuerneutral erfolgen, falls die
Personengesellschaft einen Betrieb oder Teilbetrieb fiihrt
(Betriebserfordernis). Dies bedeutet, dass einzelne Aktiven,
die keinen Betrieb oder Teilbetrieb darstellen, nicht steuerneu-
tral auf eine Kapitalgesellschaft tbertragen werden konnen.
Zudem ist zu beachten, dass fiir die aus der Umwandlung

hervorgehenden Beteiligungsrechte eine Verdusserungssperr-
frist von funf Jahren einzuhalten ist.

Die Umwandlung einer juristischen Person in eine andere
Rechtsform der juristischen Person kann problemlos vollzogen
werden. Verlangt werden lediglich die allgemeinen Erforder-
nisse. Zudem gilt fiir diese Umwandlungsform keine Sperrfrist.

4.4 Vermogensiibertragungen zwischen
Personenunternehmen und Kapitalgesellschaften

Der Verwendungszweck der Vermogensiibertragung ist sehr
vielfaltig. Aus zivilrechtlicher Sicht kann sie ihrer Funktion
nach sowohl der Reorganisation als auch der Verdusserung
dienen. Aus steuerrechtlicher Sicht kénnen indessen nur
Vermogensibertragungen, die der Reorganisation dienen,
steuerneutral durchgefiihrt werden. Wo die Grenzlinie
zwischen einer steuerneutralen Umstrukturierung und einer
steuerbaren Verdusserung verlduft, ist in erster Linie anhand
der gesetzlichen Umstrukturierungsnormen zu bestimmen.
Enthalten diese keine Antwort auf diese Frage ist auf den
allgemeinen Realisationsbegriff zu greifen.

Eine Vermogensibertragung von einem Einzelunternehmen
auf eine Kapitalgesellschaft unterliegt aus steuerlicher Sicht
den gleichen Regeln wie die Umwandlung einer
Personengesellschaft in eine Kapitalgesellschaft. Eine entspre-
chende Vermogensiibertragung kann demzufolge nur unter
den Voraussetzungen steuerneutral abgewickelt werden, dass
ein Betrieb oder Teilbetrieb tbertragen wird und dass fiir die
aus der Ubertragung hervorgehenden Beteiligungsrechte eine
Verdusserungssperrfrist von fiinf Jahren eingehalten wird.

Eine Vermdgensiibertragung von einer Kapitalgesellschaft auf
ein Personenunternehmen stellt eine Umwandlung einer
Kapitalgesellschaft in ein Personenunternehmen dar. Eine
solche ist gemdss dem Fusionsgesetz auf der Stufe der
Gesellschaft ausdriicklich steuerneutral moglich. Auf Ebene
der Gesellschafter wird hingegen die Ausschittung einer
Liquidations- bzw. Naturaldividende unterstellt, die im vollen
Umfang der Einkommens- bzw. Gewinnsteuer unterliegt.

4.5 Vermégensiibertragungen auf eine
Tochtergesellschaft (Ausgliederung)

Die Steuerfolgen einer Ausgliederung werden im Fusionsgesetz
ausfiihrlich geregelt. Eine Ausgliederung kann steuerneutral
abgewickelt werden, sofern ein Betrieb, Teilbetrieb oder
einzelne Gegenstinde des betrieblichen Anlagevermogens auf
eine inldndische Tochtergesellschaft, an welcher die (ibertra-
gende Kapitalgesellschaft zu mindestens 20% beteiligt ist,
Ubertragen wird. Zudem wird eine fiinfjahrige Verdusserungs-
sperrfrist sowohl fir die tbertragenen Vermogenswerte als
auch fir die Beteiligung an der Tochtergesellschaft verlangt.
Bei der Ubertragung von betrieblichem Anlagevermdgen ist zu



beachten, dass diese Qualifikation sowohl bei der tibertragen-
den wie iibernehmenden Gesellschaft erfiillt sein muss. Auch
wenn im Gesetz nicht ausdricklich geregelt, sind schliesslich
auch Beteiligungen steuerfrei Gibertragbar.

4.6 Vermogensiibertragungen im Konzern

Das Fusionsgesetz regelt neu auch die konzerninterne
Vermogensibertragung. Im Unterschied zur Ausgliederung
(Ubertragung von Vermogenswerten von der Mutter- auf die
Tochtergesellschaft) handelt es sich bei der konzerninternen
Vermogensiibertragung um Ubertragungen von der Tochter-
auf die Muttergesellschaft oder zwischen Schwestergesell-
schaften. Die konzerninterne Vermdogensiibertragung folgt aus
steuerrechtlicher Sicht im Grundsatz den gleichen Regeln wie
die Ausgliederung. Als Konzern gelten inldndische Kapi-
talgesellschaften und Genossenschaften, die nach dem
Gesamtbild der tatsdchlichen Verhdltnisse durch Stimmen-
mehrheit oder auf andere Weise unter einheitlicher Leitung
einer Kapitalgesellschaft oder Genossenschaft zusammenge-
fasst sind. Konzernintern kénnen wie bei der Ausgliederung
Betriebe, Teilbetriebe und Gegenstinde des betrieblichen
Anlagevermogens steuerneutral ibertragen werden. Ausdriick-
lich im Gesetz geregelt ist auch die Ubertragung von
Beteiligungen. Steuerneutral sind direkt oder indirekt gehalte-
ne Beteiligungen von mindestens 20% am Grund- oder
Stammkapital einer anderen Kapitalgesellschaft oder Genos-
senschaft tibertragbar. Die Konsequenz dieser nun weitgehend
ermoglichten Vermogensiibertragung im Konzern ist, gleich
wie bei der Ausgliederung, eine fiinfjahrige Verdusserungs-
sperrfrist, die verletzt wird, wenn innerhalb der Sperrfrist die
Ubertragenen Aktiven verdussert oder die einheitliche Leitung
aufgegeben wird. Zu beachten ist, dass der gesamte Konzern
wegen  Verletzung der Sperrfrist geschuldete Nachsteuer
solidarisch haftet. Dieser Umstand muss insbesondere bei
Unternehmenskdufen im Zusammenhang mit der Due
Diligence Priifung beriicksichtigt werden.

Obwohl im Gesetz nicht ausdriicklich erwahnt, wird auch die
grenzliberschreitende Vermogensiibertragung soweit steuer-
neutral durchfiihrbar sein, als eine Steuerpflicht bei einer
schweizerischen Betriebsstitte verbleibt.

4.7 Umstrukturierungen von Instituten des
offentlichen Rechts

Das Fusionsgesetz wird auch die Fusion von Instituten des
offentlichen Rechts bzw. ihre Umwandlung in Kapital-
gesellschaften, Genossenschaften, Vereinen oder Stiftungen
ermoglichen. Ebenso ist auch die Vermogensibertragung durch
wie auch auf Institute des 6ffentlichen Rechts zuldssig. Da sol-
che Transaktionen in der Regel einen Wechsel von einem
steuerfreien in einen steuerpflichtigen Raum zur Folge hat, ist
haufig der Weg einer Verkehrswertiibertragung anstelle der bei
privatrechtlichen Rechtstragern iiblichen Buchwertiibertragung

zu wahlen. Nur auf diese Weise ist sichergestellt, dass im
steuerfreien Raum entstandene Wertvermehrungen nicht nach-
traglich beim privatrechtlichen Rechtstrdger besteuert werden.

5 Fazit

Das Fusionsgesetz ist aus steuerrechtlicher Sicht zweifelsohne
zu begriissen. Zwar vermogen die neuen Bestimmungen aus
konzeptioneller Sicht nicht durchwegs zu Uberzeugen, sie
bringen gegeniiber der bereits nach geltendem Recht flexibel
ausgestalteten Regelung aber zusétzliche Verbesserungen.
Zu nennen sind etwa die erweiterten Moglichkeiten der
konzerninternen Vermogensiibertragung, welche die Anpassung
einer bestehenden Konzernstruktur an die Bedrfnisse des
Marktes erleichtern werden.
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